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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
QUIQUIJANA

GESTION 2023 - 2026

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 077-2023-GM-MDQ/Q

Quiquijana, 19 de mayo del 2023

VISTO:

El Informe N° 337-URRHH-MDQ/DFQ-2023, del Jefe de Recursos Humanos, quien solicita
encargo interno (habilito) con la finalidad de cubrir gastos en la participacién del acto protocolar en
conmemoracion del “LXIII ANIVERSARIO DE CRACION POLITICA DEL DISTRITO DE CCARHUAYO”;
Informe N° 0121-2023-UL-MPQ-Q, del Jefe de la Unidad de Logistica; Informe N° 015-2023-MDQ/OPP,
de la Jefa de la Oficina de Planificacién y Presupuesto; y Opinién Legal N° 65-2023-A]MN-MDQ, del Jefe
de la Oficina de Asesorfa Legal.

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local Descentralizado que con arreglo a lo
previsto en el Art. 194° de la Constitucién Politica del Estado concordante con el Art. I del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, gozan de autonomia politica,
econbémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el Art. 26° de la Ley N° 27972 prescribe que la administracién municipal adopta una
estructura gerencial sustentandose en los principios de programacion, direccién, ejecucidn, supervisién,
control recurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia,
simplicidad, eficacia, eficiencia, participacién y seguridad ciudadana y por lo contenido en la Ley N°
27444. Ast mismo, el Art. 27° de la misma ley, establece que la administracién municipal esta a cargo y
responsabilidad del gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completa y dedicacion
exclusiva designado por el alcalde, quien puede cesarlo sin expresién de causa.

Que, el Art. 40 de la Directiva N° 001-2007-EF/77.15 establece: “Puede utilizarse
excepcionalmente la modalidad de “encargo” a personal expresamente designado para la ejecucién del
gasto que haya necesidad de realizar, atendiendo a la naturaleza de determinadas funciones, al adecuado
cumplimiento de los objetivos institucionales, a las condiciones y caracteristicas de ciertas tareas y
trabajos o a restricciones en cuanto a la oferta local de determinados bienes y servicios en este caso
previo informe del érgano de abastecimientos o de quien haga sus veces”.

Que, segiin Informe N° 337-URRHH-MDQ/DFQ-2023, de fecha 19 de mayo del 2023 del Jefe de
Recursos Humanos, quien solicita encargo interno (habilito) con la finalidad de cubrir gastos en la
participacién del acto protocolar en conmeinoracién del “LXIII ANIVERSARIO DE CRACION POLITICA
DEL DISTRITO DE CCARHUAYO”, hasta por el importe de S/ 698.00 (Seiscientos Noventa y Ocho con
00/100 Soles);

Que, segun Informe N° 0121-2023-UL-MPQ-Q, de fecha 19 de mayo del 2023 del Jefe de la
Unidad de Logfistica, quien concluye que en vista que existe restricciones justificadas en cuanto a la
oferta del mercado local, puesto que la contratacién de dichos bienes y servicios requiere realizarse
pagos cn efectivo conforme se detalla; por lo tanto se proceda con el encargo requerido y por el monto
solicitado, se realice conforme el articulo 40° de la Directiva N° 001-2007-EF/77.15, aprobado por
Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15 y sus modificaciones; /

Que, segun Informe N° 015-2023-MDQ/OPP, de fecha 19 de mayo del 20213 de la Jefa de la
Oficina de Planificacién y Presupuesto CPCC Vianey H. Sanchez Manotupa, quien otorga la disponibilidad
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presupuestal a fin de participar al acto protocolar en conmemoracién del “LXIII ANIVERSARIO DE

CRACION POLITICA DEL DISTRITO DE CCARHUAYO” a realizarse el 20 de mayo, en vista que existe
restricciones justificadas en cuanto a la oferta del mercado local, puesto que la contratacién de dichos
servicios requiere realizar pagos inmediatos al inicio y conclusién del servicio, para el cumplimiento de
dichas contrataciones, conforme indica en el documento peticionado, por lo que se otorga la
disponibilidad presupuestal por el importe de S/ 698.00 (Seiscientos Noventa y Ocho con 00/100 Soles),
con la Secuencia Funcional 0029-“Gerenciar Recurso Materiales, Humanos y Financieros”, con el Rubro
09 - Recurso Directamente Recaudados, segtn el detalle descrito en la afectacién de especifica de gasto;

Que, visto la Opinién Legal N° 65-2023-AJMN-MDQ, de fecha 19 de mayo del 2023 presentado
por el Jefe de la Oficina de Asesorfa Legal Abog. Abrahan J. Molina Navarrete, opina como procedente
otorgar encargos internos a personal de la Municipalidad Distrital de Quiquijana en cumplimiento a la
Directiva de Tesorerfa N° 001-2007-EF/77.15, aprobado por Resolucién Directoral N° 002-2007-
EF/77.15 modificada con la Resolucién Directoral N° 004-2009-EF-77.15 y la Resolucién Directoral N°
036-2010-EF-77.15, en virtud al anélisis y base legal del presente;

Estando a lo expuesto, con Resolucién de Alcaldia N° 001-2023-A-MDQ/Q, de fecha 02 de enero
del 2023, en donde se DESIGNA en el cargo de confianza de GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad
Distrital de Quiquijana y a la delegacién de funciones al Gerente Municipal dispuesto con Resolucién de
Alcaldia N° 002-2023-A-MDQ/Q, de fecha 02 de enero de 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Otorgar el Encargo Interno (Habilito) para cubrir gastos en la participacién del
acto protocolar en conmemoracién del “LXIII ANIVERSARIO DE CRACION POLITICA DEL DISTRITO DE
CCARHUAYO", afectando presupuestalmente segiin informe del Jefe de Presupuesto y Planificacién de la
forma siguiente; hasta por el importe de S/ 698.00 (Seiscientos Noventa y Ocho con 00/100 Soles), con
cargo a la Sec. Func. (Meta) N° 0029 “Gerenciar Recurso Materiales, Humanos y Financieros”, con el
Rubro 09 - Recurso Directamente Recaudados, segin el detalle descrito en la afectacion de especifica de
gasto.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad
Distrital de Quiquijana, CPC David Fernando Quispe Quispe, con DNI N° 44332535, para cubrir gastos
en la participacién del acto protocolar en conmemoracién del “LXIII ANIVERSARIO DE CRACION
POLITICA DEL DISTRITO DE CCARHUAYO".

ARTICULO TERCERQ. - DISPONER el cumplimiento de la presente Resolucién a las Oficinas de
Presupuesto, Contabilidad y Tesorerfa, quienes deberédn verificar la ejecucién del gasto y su respectiva
rendicion de cuentas con arreglo a las normas juridicas de orden legal y reglamentaria vigente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.C.

Alcaldia
Presupuesto,
RRHH
Archivo/WCD
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OPINION LEGAL N° 65-2023-AJMN-MDO.

A : CPC. WILFREDO CONDENA DIAZ
GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA _ o
DE : ABOG. ABRAHAN JORGE MOLINA NAVARRETE i

JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA LEGAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA
ASUNTO : ENCARGO INTERNO
REF., : a) Informe N° 015-2023-MDQ/OPP de fecha 19.05.2023 del Jefe de la Oficina de Presupuesto y Planificacion
CPCC. Vianey H. Sanchez Manotupa
FECHA  : Quiquijana, 19 de mayo del 2023

Previo un cordial saludo, remito a su Despacho, la presente opinion legal, respecto al Expediente N° 04489 de fecha 19.05.23
de la Gerencia Municipal, sobre Encargo Interno, al respecto debo de sefialar lo siguiente:

L ANTECEDENTES:

1.-Oficio Multiple N° 041-2023-A-MDCC-Q-C de fecha 12.05.2023 del Alcalde de la Municipalidad Disitrital de Ccarhuayo Alejo
Vitorino Qquesohuallpa

2.~ Informe N°* 337-URRHH-MDQ/DF Q-2023 de fecha 19.05.2023 el Jefe de Recursos Humanos de la entidad municipal CPC.
David Femando Quispe Quispe

3.-Informe N° 0121-2023-UL-MDQ-Q de fecha 19.05.2023 del Jefe de la Unidad de Logistica CPC. Henry Cahuana Condori
4. Informe N° 015-2023-MDQ/OPP de fecha 19.05.2023 del Jefe de la Oficina de Presupuesto y Planificacion CPCC. Vianey
H. Sanchez Manotupa

il ANALISIS Y BASE LEGAL

2.1.- Mediante Oficio Multiple N° 009-A-MDL-Q de fecha 29.05.2023 del Alcalde de Ia Municipalidad Disitrital de
Cearhuayo Alejo Vitorino Qquesohuallpa, quien invita a participar en el acto protocolar en conmemoracion del LXII|
Aniversario de Creacion Politica del Distrito de Cearhuayo, a celebrarse los dias 19 y 20 de mayo del 2023
= desarrollandose diferentes actos protocolares en conmoracién a lo antes indicado, a partir de las 08:00 a.m. en la
plaza de armas del Distrito de Ccarhuayo. Seguidamente con Informe N° 337-URRHH-MDQ/DFQ-2023 de fecha
19.05.2023 el Jefe de Recursos Humanos de la entidad municipal CPC. David Femando Quispe Quispe, solicita autorizacion
para el otorgamiento de un fondo por encargo intemo por la suma de S/. 698.00 (Seiscientos noventa y ocho con
00/100 soles) a nombre de David Fernando Quispe Quispe, con la finalidad de efectuar gatos que corresponden a
la participacion al acto protocolar en conmemoracion del Aniversario de Creacién Politica del Distrito de Ccarhuayo
a desarrollarse el dia 20 de mayo del 2023 detallando gastos en alimentacion, gaseosa y movilidad, por la suma
de s/. 698.00 (Seiscientos noventa y ocho con 00/100 soles), seguidamente con Informe N° 0121-2023-UL-MDQ-Q de
fecha 19.05.2023 del Jefe de la Unidad de Logistica CPC. Henry Cahuana Condori, en virtud del informe precedente indica
en vista que existe restricciones justificadas en cuanto a la oferta del mercado local, al no poder realizar el tramite
regular correspondiente por esta unidad y demas la contratacion de dichos bienes y atenciones de servicios
requiere pagos en efectivo conforme se indica, por lo tanto; se proceda con el encargo requerido y por el monto
solicitado se realice el procedimiento conforme el art. 40° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF-77.15,
aprobada por R.D. 002-2007-EF/77.15 y modificatorias. Finalmente con Informe N° 015-2023-MDQ/OPP de fecha
19.05.2023 del Jefe de la Oficina de Presupuesto y Planificacion CPCC. Vianey H. Sanchez Manotupa, en atencion al
Informe N° 337-URRHH-MDQ/DFQ-2023, el cual solicita el jefe de la Unidad de Recursos Humanos encargo
interno para gastos de representacion que corresponde a la participacion al acto protocolar conmemoracion del
LXIII Aniversario de Creacion Politica del Distrito de Ccarhuayo, a celebrarse los dias 19 y 20 de mayo del 2023,
porlo que se le otorga la disponibilidad presupuestal por el monto de s/. 698.00 soles a la meta presupuestal 0029
Gerenciar Recursos Materiales, Humanos y Financieros.
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En efecto se tiene la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF-77.15, aprobada por R.D. 002-2007-EF/77.15 y
modificatorias D.S. N° 004-2009-EF-77.15 publicado el 30-05-2009 vigente desde el 01 de mayo del 2009.
Articulo 40°.-Encargos a personal de la Institucion.

(...}

Articulo 40.- “Encargos” a personal de la Institucion

40.1 Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion para el pago de
obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o frabajos indispensables
para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de
Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como: a) Desarrollo de eventos, talleres
o Investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni con la debida anticipacion. b) Contingencias
derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley. ¢) Servicios bésicos y alquileres de dependencias que por
razones de ubicacion geogréfica ponen en riesgo su cumplimiento dentro de los plazos establecidos por los respectivos
proveedores. d) Adquisicion de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta local, previo informe
del 6rgano de abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para los relacionados con fa preparacion de alimentos del
personal policial y militar. e) Acciones calificadas de acuerdo a ley como de carécter ‘Reservado”, a cargo de las
dependencias del Ministerio del Interior, Sistema Nacional de Inteligencia y del Ministerio de Defensa.

40.2 Se regula mediante Resolucién del Director General de Administracion o de quien haga sus veces, estableciendo el
nombre de la(s) persona(s), la descripcion del objeto del “Encargo”, los conceptos de! gasto, los montos, las condiciones a
que deben sujetarse las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que tomaré el desarrollo de las mismas y
el plazo para la rendicion de cuentas debidamente documentada.

40.3 La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias hébiles después de concluida la actividad materia de/ encargo,
salvo cuando se trate de actividades desarroliadas en el exterior del pais, en cuyo caso puede ser de hasta quince (15) dias
calendario.

40.4 La utilizacion de esta modalidad de ejecucion es para fines distintos de los que tienen establecidos el Fondo para Pagos
en Efectivo o Fondo Fijo para Caja Chica y los vidticos, no exime del cumplimiento de los procedimientos de adquisicion
aplicables de acuerdo a Ley, y es de exclusiva competencia y responsabilidad de las Unidades Ejecutoras y
Municipalidades.

40.5 No procede fa entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de cuentas o devolucion
de montos no utilizados de *Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad de! Director General de Administracién
0 de quien haga sus veces.”

~4s5‘§ Asi mismo, se tiene la Resolucion Directoral N° 036 -2010-EF-77.15 a través del cual se dictan disposiciones en
materia de procedimiento y registro relacionado con adquisiciones de bienes y servicios y establecen plazos y
montos limites para operaciones de encargos publicada el 02 de octubre de 2010.

Articulo 4.- De los Encargos a personal de [a Institucion

Los encargos que las Unidades Ejecutoras y Municipalidades otorgan a personal de la institucion conforme a lo establecido
en el articulo 1 de la Resolucion Directoral N° 004-2009-EF/77.15, se sujetan adicionalmente a las siguientes disposiciones:
1. El' monto méximo a ser otorgado en cada encargo no debe exceder de diez (10) Unidades Impositivas Tributarias (UIT),
con excepcidn de los destinados a la compra de alimentos para personas y animales, al pago de jomales o propinas y a las
acciones a que se contrae el inciso ) del numeral 40.1 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.1 5
aprobado por la Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, modificado por la Resolucion Directoral N° 004 -2009 -
EF/77.15. .

2. S6lo puede ser otorgado hasta el 30 de noviembre de cada Afio Fiscal,

3. Los montos de los encargos efectuados a dicha fecha que no se hubieran utilizado se devuelven a la cuenta bancaria de
la fuente de financiamiento correspondiente hasta el 31 de diciembre de cada Afio Fiscal, y se registran en el SIAF -SP.

En es entender corresponde entregar los encargos al personal de la institucion vinculados a un régimen laboral
establecidos por ley, bajo responsabilidad.

OPINION LEGAL.

Del analisis y lo sefialado, en los considerandos precedentes esta Asesoria Legal, es de la opinion:
PRIMERO: Procedente, otorgar encargos internos a personal de la Municipalidad Distrital de Quiquijana en cumplimiento
Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF-77.15, aprobada por R.D. 002-2007-EF/77.15 y modificatorias D.S. N° 004-2009-EF-

7715 'y la Resolucién Directoral N° 036 -2010-EF-77.15, caso contrario no procede en virtud al analisis y base legal del
presente.
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SEGUNDO: Se recomienda que el Jefe de Contabilidad de la entidad municipal deba emitir su informe correspondiente para
todo tipo de procedimiento y control que la entidad municipal se pronuncie mediante acto administrativo interno.

Adjunto, el documento de la referencia a) y sus anexos en original de 07 folios.
Es cuanto se cumple para los fines consiguientes.

Atentamente.
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