MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
QUIQUIJANA

GESTION 2023 - 2026

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 347-2023-GM-MDQ/Q

- Quiquijana, 16 de noviembre de 2023.
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA
VISTO:

El Informe N° 235-2023-MDQ/OPP de la Jefa de Presupuesto y Planificacién y el
Informe Legal N° 0016-2023-0OAL-MDQ/JAC del Asesor Legal;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley
de Reforma Constitucional N° 27680, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, precisando la Gltima norma que la autonomia, radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de administracién, con sujecién al

B ordenamiento juridico;
- Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972 “Ley Organica de
& Municipalidades”, prescribe que (...) Los gobiernos locales estan sujetos a las leyes y
' disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucién Politica del
- Perd, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las normas
~ técnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas administrativos del
! Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio(...); por lo
que, el presente acto administrativo se emitird en estricto cumplimiento de la ley
" general expedido por el legislativo, ello en aplicaciéon del principio de legalidad y del
~ principio de unidad del estado;
P
~ Que, el articulo 26° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
o prescribe que la administraciébn municipal adopta una estructura gerencial
sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control
~ concurrente y posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia,
- transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, y
— por los contenidos en la Ley N2 27444. Las facultades y funciones se establecen en los
_ instrumentos de gestion y la presente ley;
™ Que, el articulo 4° de la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién
& del Estado sehala que el proceso de modernizacién del Estado tiene por finalidad
& fundamental la obtenciéon de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de
~ manera que se logre una mayor atencién ciudadana, priorizando y optimizando el uso
- de los recursos publicos;
a
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Que, el numeral 72.2 del articulo 72 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS prescribe que: Toda entidad es competente para realizar las
tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y
objetivos, asi como para la distribucion de las atribuciones que se encuentren
comprendidas dentro de su competencia, concordante con el articulo 612 de la Ley N2
27444,

Que, asi mismo se tiene el apartado 1.2.1 del numeral 1.2 del articulo 1° del Texto
Unico Ordenado de la Ley 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
donde dispone que Los actos de administracion interna de las entidades destinados a
organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos actos son
regulados por cada entidad, con sujeciéon a las disposiciones del Titulo Preliminar de
esta Ley, y de aquellas normas que expresamente asfi lo establezcan.

Que, mediante Informe N° 235-2023-MDQ/OPP de fecha 07 de noviembre de
2023 laJefa de Presupuesto y Planificacidn, emite el Informe Técnico para la aprobacién
del “REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
QUIQUIJANA - QUISPICANCHI - CUSCO”, del que precisa que toda Directiva es un
dispositivo oficial de caracter interno, que formula las dependencias administrativas,
por intermedio de las autoridades superiores con la finalidad de ordenar y orientar a
~ las personas sobre un asunto indeterminado, mediante este documento las autoridades
superiores dictan normas, disposiciones y Ordenes de Caréacter general. Asi mismo,
tiene por finalidad precisar politicas y determinar procedimientos o acciones que deben
realizarse en cumplimiento de disposiciones legales vigentes;

o, Que, mediante Informe Legal N° 0016-2023-0AL-MDQ/JAC, de fecha 16 de
noviembre de 2023, el Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, OPINA, que revisada las

& Directivas propuestas, cuyo proyecto es objeto de analisis para su aprobacion, se
& desprende que las mismas se encuentran acorde al ordenamiento juridico legal vigente,
~ las mismas que se enmarcan en las normas relacionadas al objeto de su ambito de
= aplicacion, consecuentemente corresponde su aprobacién por parte de la Gerencia

Municipal, teniendo en cuenta que obra en autos la opinién técnica de la Oficina de
& Presupuesto y Planificacion, que ha sido visada y validada cada directiva propuesta por
=

la unidad organica competente responsable de cada sistema administrativo de la
- administracién publica en la Municipalidad Distrital de Quiquijana, correspondiendo su
aprobacion en merito a los fundamentos sefialados;

™ Que, la presente Directiva tiene por objetivo normar la relacion laboral entre los
~ servidores y la Entidad, durante el desempefio de las funciones encomendadas,
—~ conforme a las disposiciones generales y politicas institucionales, fomentando la
e armonia, productividad, integridad publica y eficiencia en la Municipalidad Distrital de
Quiquijana;
~ Que, en cumplimiento a lo citado, se ha emitido la Resolucién de Alcaldia N° 002-
=) 2023-A-MDQ/Q, de fecha 02 de enero del 2023, por el cual se delega las funciones del
= Gerente Municipal, entre ellos, Aprobar las directivas propuestas por los érganos de
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linea de la Municipalidad Distrital de Quiquijana;
- SE RESUELVE:
= ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el “REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
% DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA - QUISPICANCHI - CUSCO” y

que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Oficina de Presupuesto y Planificacién
y a la Unidad de Recursos Humanos, disponer las acciones necesarias para el estricto
cumplimiento de lo dispuesto en la presente directiva.

ARTICULO TERCERO. - ORDENAR, a todas las Sub Gerencias y areas
administrativas de la Municipalidad Distrital de Quiquijana el cumplimiento de la

presente Directiva.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Unidad de Informatica la publicacién de
la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de
Quiquijana.

& REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

C.C

Alcaldfa,

Informatica.
P Archive/WCD.
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