MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA
QUISPICANCHI - CUSCO

PUBLICACION DE ABSOLUCION A REVISION Y RECONSIDERACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS Y
EVALUACION CURRICULAR DE LA CONVOCATORIA CAS 001-2025-MDQ
ACTA N° 01-2025-MDQ

PROCESO CAS N° 001-2025 - MDQ

En el Distrito de Quiquijana, del dia 31 de marzo del 2025 siendo las 17:30 pm en las instalaciones de la
Municipalidad, el comité de seleccion conformado por:

Ing. Wilber Ccanqueri Haytara
Cpc. Moénica R. Quispe Ccama
\ Abog. Luz Marina Cruz Peralta

\

/' ité de Seleccion se relne con la finalidad de evaluar y absolver los reclamos presentados por los postulantes:

D Postulante: USCA CHAMPI YEVANI BERENICE identificado con DNI N2 44100954, solicita Recurso de apelacion
or haber existido error en el proceso de calificacion, el motivo de su calificacion curricular para el puesto de
Especialista de cuadros comparativos y responsable del SIRICC es de NO APTO.

Respuesta: El comité de seleccién por unanimidad decide, NO RECONSIDERAR LA SOLICITUD.

* Debido a que en el formato N 3 en el cuadro “N? de Folio” se encuentra vacio por ende se considera como mal
llenado ya que no consigna la foliacion correcta como se indica en las bases del CAS; por lo que no se puede
realizar el contraste respectivo en cuanto a los certificados y a la certificacion vigente del OSCE.

Postulante: SUTTA MEZA MICHAEL MOISES DOUGLAS identificado con DNI N? 72369926 solicita

RECONSIDERACION Y REVALUACION DE_EXPEDIENTE, RESPECTO AL RUBRO DE EXPERIENCIA
ESPECIFICA AL CARGO DE NOTIFICADOR CON CODIGO 15- MDQ DEL PROCESO DE CONTRATACION
CAS N2 001-2025-MDQ/Q, el motivo de su calificacién curricular para el puesto de Notificador es de NO APTO.

Respuesta: El comité de seleccién por unanimidad decide, RECONSIDERAR LA SOLICITUD.

Respecto a la solicitud de reclamo la comision volvié a revaluar y calificar nuevamente el expediente, esta comision
DECLARA PROCEDENTE SU SOLICITUD de reconsideracién teniendo derecho a presentarse a la fase de
entrevista. Con una puntuaclién de 41 puntos en la evaluacién curricular.

Postulante: SALAZAR LICARES SERGIO identificado con DNI N® 20042014, solicita RECLAMO DE
EVALUACION CURRICULAR Y REVISION DEL FILE PERSONAL, el motivo de su calificacion curricular para el
puesto de sub gerente de desarrollo econémico es de NO APTO.

Respuesta: El comité de seleccién por unanimidad decide, NO RECONSIDERAR LA SOLICITUD.
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La comisién al revisar nuevamente el Expediente verifico que segun bases en la pagina nimero 8 en el item de
disposiciones especificas de la primera etapa precisa lo siguiente: “al presentar su curriculum vitae
documentado deberd de presentarlo en folder manila foliado de abajo hacia arriba en un sobre (...)" por lo

que el expediente no cumple con dicho requisito puesto que el foliado se presenta de forma inversa ( de arriba
hacia abajo)

Postulante: SUCLLI CRUZ CESAR identificado con DNI N* 47873231 solicita RECLAMO DE EVALUACION
CURRICULAR Y REVISION DEL FILE PERSONAL, el motivo de su calificacién curricular para el puesto de
ESPECIALISTA DE LA OFICINA DE INFORMATICA es de APTO sin embargo presenta la puntuacién de 36.

Respuesta: El comité de seleccién por unanimidad decide, PROCEDE LA SOLICITUD.

Respecto a la solicitud de reclamo la comisién volvié a revaluar y calificar nuevamente el expediente, esta comision
DECLARA PROCEDENTE SU SOLICITUD ya que se obvio los estudios de especializacién como la experiencia

especifica y la formacion académica, de reconsideracion teniendo derecho a presentarse a la fase de entrevista.
Con una puntuacién de 42 puntos en la evaluacién curricular.

Los presentes firman este documento en sefal de conformidad.

FIRMA FIRMA
PRESIDENTE DEL COMITE DE MIEMBRO DEL COMITE DE MIEMBRO DEL COMITE DE
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