MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA
QUISPICANCHI - CUSCO

PUBLICACION DE RESULTADOS DE FINALES
CONVOCATORIA CAS N° 003-2025 - MDQ

En el Distrito de Quiquijana, del dia 31 de julio del 2025 en las instalaciones de la Municipalidad, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion CAS
encargado de llevar adelante la fase de Entrevista Personal de la presente convocatoria CAS, con la finalidad de efectuar la evaluacién correspondiente
al/los postulante(s) declarado(s) APTO en la fase anterior; asi como para determinar los resultados finales. El comité de seleccion deja constancia de la
calificacion de la ENTREVISTA PERSONAL de la Convocatoria PROCESO CAS N° 003-2025 — MDQ, mediante DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 (CAS
ECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO), para contratar los servicios de (06) profesionales.

inuacion, el resultado final: de la calificacion de evaluacion curricular y entrevista personal

7 DE LA OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTAL

PUNTAJE 10% BON
POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNI EVALUACION. | pyrpeviara | Lic: FFaA. | 1572 BON. | PONDERADD RESULTADO
CURRICULAR DISCAP. FINAL
PERSONAL 8}
LUZ MARINA CRUZ PERALTA 40993570 43 45 88 GANADOR
2 ESPECIALISTA EN PROCESOS DE SELECCION (SEACISTA)
, PUNTAJE 10% BON
EVALUACION 15% BON. | PONDERADO
POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNI GURRICULAR | ENTREVISTA | Lic. FR.AA. | e W0 e RESULTADO
PERSONAL )
MITCHEL JOSE ESPINOZA CAYAMARCA 42566799 44 40 84 GANADOR

3 ESPECIALISTA EN PROCEMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

PUNTAJE 10% BON
. ‘ EVALUACION 15% BON. | PONDERADO
N POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNI CURRICULAR | ENTREVISTA | LIC.FRAA. [ " ic 0" EINAL RESULTADO
PERSONAL *)
1 [MICHAEL MOISES DOUGLAS SUTTA MEZA 72369926 43 40 83 GANADOR

4 JEFE DE LA UNIDAD TECNICA MUNICIPAL (ATM) PARA LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y SANEMIENTO

PUNTAJE | 10%BON | .
Ne POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES NI EVALUAGION | pnpoevista | Lic, pr.an. | 2% BON. | PONDERADD RESULTADO
CURRICULAR DISCAP. |  FINAL
PERSONAL o)
NO ALCANZO PUNTAJE MINIMO
1 |MARCELINO GOMEZ CAHUANTICO 43975869 42 EN LA ENTREVISTA PERSONAL




5 JEFE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO - SIS!
PUNTAJE | 10% BON
Ne POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES NI EVALUAGION | pyrrevista | Lic. Fr.aa, | 15% BON. | PONDERADO RESULTADO
CURRICULAR DISCAP. |  FINAL
PERSONAL ©
1 |VERONICA QUISPE CASTILLO 42562901 43 41 84
2 |YELIZA CCANIHUA ALMARAS 73735765 43 43 86 GANADOR
3 |EDITH GARCIA HUMERES 43358727 42 41 83
4 (EDUEN HUAYHUA CHOQUEPUMA 47329313 43 42 85 ELEGIBLE

ESPECIALISTA DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE BIENES Y CONTROL PATRIMONIAL

PUNTAJE 10% BON
~ : EVALUACION 15% BON. | PONDERADO
N POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNI CURRICULAR | ENTREVISTA | Lic. FF.AA. | e EiAT RESULTADO
PERSONAL *
1 |JOHN ROGER TTITO QUISPE 46016713 45 40 85 GANADOR

CONSIDERACIONES:

1) El postulante ganador debera presentar Suspension de Cuarta Categoria al suscribir Contrato con la Entidad.

2) Suscripcion de Contrato: El/los postulante(s) declarado(s) GANADOR(ES) debe(n) presentarse en la Unidad Funcional de Gestion de
Recursos Humanos e Integridad Institucional el 01 de agosto del 2025 a horas 8:00 am.

3) El postulante ganador debera presentar el CV original para ser fedatado por la entidad, en un plazo no mayor de 03 dias.

4) Si el postulante GANADOR(A) a la fecha de la publicacién de resultados finales mantiene vinculo laboral con alguna entidad del
Estado, debera cumplir con presentar copia de su carta de renuncia o licencia sin goce de haber en caso de ser personal nombrado el dia
de la Suscripcién de Contrato.

Los presentes firman este documento en sefial de conformidad
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