MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA
QUISPICANCHI - CUSCO

PUBLICACION DE ABSOLUCION A REVISION Y RECONSIDERACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS Y
EVALUACION CURRICULAR DE LA CONVOCATORIA CAS 006-2025-MDQ
ACTA N° 03-2025-MDQ

En el Distrito de Quiquijana, del dia 14 de enero del 2026 siendo las 17:05 pm en las instalaciones de la Municipalidad,
el comité de seleccion conformadao por:

=  Presidente de la Comision - Abog. Percy Cornelio Quispe Salas.
= Primer Miembro de la Comision — Matr. Abog. Julio Cesar Alzamora Capristano.
= Segundo Miembro de la Comision - Mgtr. Mario Achahui Tapia.

El comité de Seleccién se reune con la finalidad de evaluar y absolver el reclamo presentado por el postulante:

1. ABOG. MICHAEL MOISES DOUGLAS SUTTA MEZA, con DNI N° 723699286, sclicita RECONSIDERACION DE
CALIFICACION DE CURRICULUM VITAE, el motivo de su calificacion curricular como NO APTO. En su postulacion
al cargo para ESPECIALISTA EN PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARICS Plaza Codigo 15-
MDQ.

RESPUESTA;

El comité de seleccion por unanimidad decide SI RECONSIDERAR LA SOLICITUD DE RECLAMO DE
CALIFICACION:

Respecto a los requisitos minimos seguin detalle de la experiencia especifica, se verifica que el postulante cumple con
este requerimiento, Segun las bases del Proceso CAS N°006-2025-MDQ.

Consideraciones Finales: El expediente del postulante fue respondido como PROCEDENTE.
SOBRE LA RECONSIDERACION Y MODIFICACION DEL CRONOGRAMA

En caso de que, como resultado del proceso de revision y reconsideracion, alguna solicitud sea declarada PROCEDENTE,
el Comité de Seleccion dejara constancia expresa de ello y procedera a incorporar dicha decision en el cronograma del
proceso de seleccion, publicandose la actualizacion correspondiente a través de los medios oficiales de la Municipalidad
Distrital de Quiquijana.

Asimismo, de corresponder, se reprogramara la etapa de entrevista personal, asi como los horarios establecidos,
garantizando la igualdad de oportunidades, transparencia y el debido proceso administrativo para los postulantes que
resulten aptos como consecuencia de la reconsideracion.

En el presente proceso, al haberse declarado procedente la solicitud de reconsideracion, si corresponde la modificacion
del cronograma y la reprogramacion de entrevistas, continudndose el proceso conforme a lo establecido en las bases de
la convocatoria CAS N° 006-2025-MDQ. El Horaric de entrevista personal sera el dia 16 de enero del 2026 a horas 12:21
a 12.30 p.m.
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documento en sefial de conformidad.
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